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Carte pentru mai departe

Nr: 4338/06:09:2024

ANUNT

Liceul de Arte “Balasa Doamna” cu sediul in localitatea Targoviste, str: Parvan Popescu, nr: 60,

judetul Dambovita, organizeaza concurs pentru ocuparea postului de Tehnician sunet cu atributii de model
viu pe perioada nedeterminatad- 1 norma, personal didactic auxiliar, treapta |, post de executie, conform
legislatiei in vigoare:

l. Conditii de participare la concurs

Conditii generale

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevézute de Legea nr: 53/2003 -

Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevéazute la art: 542
alin: (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr: 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a)

are cetatenia roména sau cetatenia unui alt stat membru al UE, a unui stat parte la Acordul privind spatiul
Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr: 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art: 1 alin: (2) din Legea nr: 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr: 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art: 35 alin: (1) lit: h):

Conditii specifice:

a) nivelul studiilor — absolvent de liceu, cu diploma de bacalaureat;
b) vechime in munca: minimum 1 an;
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c) certificat absolvire curs tehnician sunet constituie avantaj;

d) cunostinte de operare PC (Word, Excel, Power Point);

e) cunostinte privind utilizarea echipamentelor specifice postului (mixer, microfoane, videoproiector,
echipamente audio-video efc:):

f) disponibilitate pentru timp de lucru flexibil (postul presupune participarea ocazionala la activitati care se
desfasoara sdmbata sau duminica);

g) disponibilitate pentru indeplinirea altor sarcini, la nivelul unitati (de exemplu: atributii specifice
modelului viu in vederea participarii la orele de desen, crochiuri, studiul compozitiei — rabdare,
disponibilitatea de a sta nemiscat pentru intervale succesive a céte 50’ );

h) spirit organizatoric;

) abilitdti de comunicare si relationare;

j) capacitate de gestionare a timpului si prioritatilor:

Il. inscrierea la concurs
in vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de cel mult 15 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant:
Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate;

e) copia camnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art:
1 alin: (2) din Legea nr: 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr: 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane; i)
curriculum vitae, model comun european:

* Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar: numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii: Pentru candidatii cu dizabilitati,
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in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia
certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii:

* Copiile de pe actele prevazute la lit: b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin: (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea
"conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs:

* Documentul prevazut la lit: f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale: In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevazut la lit: f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice: In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre institutia publicd organizatoare a concursului,
potrivit legii:

* Documentul prevazut la lit: h) poate fi solicitat si de catre institutia publicd organizatoare a
concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii:

* Actele depuse la dosarul de inscriere, in copie, vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii:

Depunerea dosarului de concurs se realizeaza fizic, la Secretariatul unitétii, strada Parvan Popescu,
nr: 60, in zilele lucratoare, intervalul 08:00-15:00, in perioada 09 — 30 septembrie 2024:

M. Calendarul concursului:

ora/ intz:‘vt:IuI orar Observatii
1: | Selectia dosarelor de inscriere 01.10.2024 Se va nota cu Admis/ Respins
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de 01.10.2024
inscriere 16:00
Depunerea contestatiilor 0210.2024
’ 8:00 - 13:00
Solutionarea contestatiilor afisarea rezultatelor 03.10.2024
selectiei finale a dosarelor de inscriere 16:00
9 | Proba scrisi 08.10.2024 Minimum 50 de puncte
10:00 Maximum 100 de puncte
Afisarea rezultatelor probei scrise 08.10.2024
’ 16:00
" 09.10.2024
Depunerea eventualelor contestatii 8:00 — 13:00
Solutionarea contestatiilor afisarea rezultatelor 10.10.2024
finale ale probei scrise 12:00
3. | Proba practica 15.10.2024 Minimum 50 de puncte
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: pata Observatii
ora/ intervalul orar ’
13:00 Maximum 100 de puncte
Afisarea rezultatelor probei practice 15.10.2024
’ 19:00
Depunerea contestatiilor 16.10.2024
’ 08:00 — 14:00
Solutionarea  contestatilor ~ si  afisarea 17.10.2024
rezultatelor finale ale probei practice 16:00
4 | Interviul 22.10.2024 Minimum 50 de puncte
09:00 Maximum 100 de puncte
Afisarea rezultatelor interviului 2210.2024
’ 18:00
Depunerea contestatiilor 23.10.2024
’ 08:00 — 14:00
Solutionarea  contestatilor ~ si  afisarea 23.10.2024
rezultatelor finale ale interviului 16:00
. 23.10.2024
5. | Rezultatele finale 16:00
* Probele se vor desfasura la sediul institutiei:
* Rezultatele se vor afisa la sediul institutiei:
* Participarea |a fiecare proba este conditionata de promovarea probei anterioare:
* Se poate contesta exclusiv propriul punctaj:
Iv. Bibliografia de concurs:
1. Tehnica sunetului — autor Florin Alexe — Ed: Tehnica 2005;
2. Circuite si sisteme digitale — autor Gheorghe Stefan — Ed: Tehnica 2000;
3. Circuite electrice — aplicatii — Em: Nicula;
4. Norme de protectia muncii pentru instalatii electrice
5. Legea 319/2006 privind protectia muncii;
6. Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Arte ,Balasa Doamna” Targoviste;
7. Manual pentru personalul tehnic din teatre si case de culturd — Ed: Tehnica 1968:
V. Tematica pentru concurs:
1. Asigurarea efectelor de sunet si video-proiectie la spectacole;
2. Operare consola sunet;
3. Montarea unei instalatii mobile de sunet pentru un spectacol care se desfasoard intr-un spatiu
neconventional:
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Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, strada Pérvan Popescu, nr: 60, in intervalul 08:00-16:00
sau la telefon: 0245211166, e-mail: contact@balasadoamna:ro:

Director,
Pr: Prof: Marian DOBRESCU
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Anexa 1

Domnule Director,

SUDSEMNALUI SUDSEMNGLA ...ttt ettt et e ettt et e e eee et et e et e eeeeeeaeeeeeeees

domiciliatd in Judetul ...........ccovericnerreeee, ,Jocalitatea ......coceveeeeceicee e, ,
LY (TP JNE e, bl ,
IO , el , AP . , legitimat/ legitimata cu BI/ Cl/ CP/ Pasaport seria ............ 1] TN ,
eliberat/ eliberata la data de .................. 111 | ST ,
telefon oo, , va rog sa imi aprobati participarea la concursul pentru

ocuparea postului vacant de tehnician sunet cu atributii de model viu pe perioada nedeterminata.

Anexez prezentei dosarul contindnd documentele prevazute in anuntul de publicare a concursului;
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit conform legii, declar pe proprie raspundere ca documentele
depuse la dosar imi apartin si ca prin acestea sunt confirmate/ certificate activitatile desfasurate de mine.

Mentionez ca am luat cunostinta de toate prevederile anuntului de angajare.

(data) (semnatura)

Domnului Director al Liceului de Arte ,Balasa Doamna” Targoviste
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Anexa 2
OPIS
Numele siprenumele: ...
Vechime in munca: ......... ani
Activitate in invataméant: L1 Da 0 Nu
Nr. . . Nr. De lafila
Descrierea pe scurt a documentului N .
crt. pagini | pana lafila
1 Cerere de inscriere 1 1-1
2 Scrisoare de intentie 1 2-2

3 Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,

dupa caz (in copie); L 3-3

Documente care s& ateste nivelul studiilor si alte acte care atesta efectuarea
4 unor specializari, precum si documentele care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului (in copie);

Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste
vechimea in munca si/ sau in specialitate (copie);

Certificat de integritate comportamentala (in original);

5
6 Cazierul judiciar (in original);
7
8

Curriculum vitae in format EUROPASS

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
n | numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii (in original).
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Anexa 3

FISA POSTULUI

in temeiul Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificérile si completarile ulterioare, in temeiul
contractului individual de munca inregistrat in Registrul general de evidentd a salariatilor cu numarul
, Se incheie astazi, , prezenta fisa a postului:

Numele Si PrenUMElE: ......c.coviviiicceee e
Denumirea postului: TEHNICIAN SUNET, cu atributii de model viu
Decizia de numire:
Modul de incadrare: pe perioada determinata
Numar de ore sarcini de serviciu: 40/ saptamana
Cerinte:
- studii; studii medii, specifice postului
- vechime:
Relatii profesionale:

- ierarhice de subordonare: director;

- de colaborare, cu: directorul adjunct, personalul didactic, didactic auxiliar, personalul unitatii de
fnvatamant, cu coordonatorii si organizatorii evenimentelor organizate si/ sau persoanele desemnate
de acestia pentru solutionarea problemelor legate de sonorizare;

- de reprezentare a unitatii scolare la activitatile la care participa ca angajat/ delegat.

Atributiile postului:
l. PROIECTAREA ACTIVITATILOR
1. Realizarea planului managerial propriu;
2. Informarea directorului si a persoanelor care organizeaza sau participa la activitati desfasurate in
amfiteatrele Liceului, cu privire la reglementarile legale in vigoare specifice;
3. Intocmirea evidentei activitatilor artistice (auditii, concerte) sau culturale ori conferintelor
programate a se desfasura in amfiteatrele Liceului de Arte ,Balasa Doamna” Targoviste;
4. Pregatirea amfiteatrului pentru desfasurarea activitatii, in acord cu coordonatorii activitatilor
programate;
5. Aplicarea reglementarilor legale in vigoare;
l. REALIZAREA ACTIVITATILOR
1. Utilizarea corecta a instalatilor de inregistrare si redare a sunetului prin conectarea
echipamentelor si a subansamblelor prin cablu/ in retea;
2. Curatarea si pregatirea instalatiilor de inregistrare si redare a sunetului si punerea lor in stare de
functionare;
3. Masurarea calitatilor electroacustice la instalatiile de mixaj si efectuarea reglajului sonor;
4. Executarea manevrelor necesare operatiunilor de inregistrare-redare;
5. Amplasarea microfoanelor si a dispozitivelor de sustinere a microfoanelor;
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Interventii in caz de defectiune si remedierea acestora;

Realizarea si inregistrarea diferitelor piese muzicale si zgomote necesare pentru fonoteca
institutiei;

Participarea, prin realizarea fondului sonor, la toate spectacolele, repetitiile generale, examenele
de an/ semestru, verificarile si evenimentele organizate cu aprobarea directorului institutiei sau
gazduite in amfiteatrele institutiei si asigurarea sonorizarii acestora;

Asigurarea functionarii tuturor aparatelor de sonorizare in timpul spectacolului;

Gestionarea bunurilor de inventar si a materialelor folosite;

Manevrarea videoproiectorului, in amfiteatrele institutiei, atunci cand in acestea au loc activitati
care necesita aceasta aparatura;

Contribuirea la dezvoltarea personalitatii elevilor institutiei;

Participa, in calitate de model viu, la ore de specialitate arte plastice.

ll. COMUNICAREA SI RELATIONAREA

1.

2.

Colaborarea cu organizatorii/ coordonatorii examenelor de an si semestriale, verificarilor sau
evenimentelor artistice, cu persoanele desemnate de acestea si cu toate persoanele implicate in
organizarea si desfasurarea evenimentelor;

Monitorizarea si gestionarea situatiilor conflictuale referitoare la spatiile gestionate;

IV. MANAGEMENTUL CARIEREI S| AL DEZVOLTARII PERSONALE

1.
2.
3.

|dentificarea nevoilor proprii de formare;
Participarea la stagii de formare/ cursuri de perfectionare;
Aplicarea cunostintelor si competentelor dobandite;

V. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII
SCOLARE

1.
2.
3.

4.
5.
6.

Manifestarea unei atitudini proactive fata de activitatile institutiei;

Promovarea in comunitate a activitatilor culturale si artistice ale institutiei;

Facilitarea procesului de cunoastere, intelegere, insusire si respectare a regulilor de utilizare a
amfiteatrelor;

Participarea la activitati in tinuta oficiala;

Indeplinirea oricarei sarcini pe care i le traseaza directorul sau coordonatorul de scena.
Participarea la toate evenimentele artistice organizate de institutie, inclusiv in afara acesteia, i
asigurarea sonorizarii acestora;

Intretinerea n perfectd stare de curatenie, cu ajutorul personalului de ingrijire, a amfiteatrelor si a
spatiilor de depozitare aferente, inclusiv a zonelor in care se afla aparatura;

Asigurarea unui climat adecvat evenimentului si momentului (fond sonor; climatizare; organizarea
scenei/ prezidiului, daca este cazul).

in functie de nevoile specifice ale unitatii de invatamant, salariatul este obligat s& indeplineasc si alte
sarcini repartizate de angajator, precum si sa respecte prevederile ROFUIP, RI, ROF, normele,
procedurile de sanatate si securitate a muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii:

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;
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b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau
sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

c) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

d) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si
orice deficientd a sistemelor de protectie;

e) sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

f) s& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor,

g) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

h) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Raspunderea disciplinara:
Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator cu vinovatie atrage dupa
sine diminuarea calificativului si/sau sanctionarea disciplinara, conform prevederilor legii.
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Anexa 4
PROBA PRACTICA
Data si ora desfasurarii probei: 15.10.2024, ora 13:00
Locul desfasurarii probei: Liceul de Arte ,Balasa Doamna” Targoviste, str. Lt. Parvan Popescu, nr. 60
Durata maxima a probei: 30 de minute
Proba practica va evalua, prin punctaj, nivelul urmatoarelor competente:
a) Competente legislative specifice postului 35 puncte
b) Competente digitale 25 puncte
c) Competente de comunicare in scris 10 puncte
d) Competente de solutionare de probleme 20 puncte
Se acorda din oficiu: 10 puncte

Proba practica se sustine prin realizarea unei sarcini care vizeaza urmatoarele aspecte:

- Reglarea instalatiei de sunet in acord cu contextul (grup vocal/ instrumental, individual etc.);

- Realizarea de efecte de sunet;

- Remedierea unor erori tehnice (microfonie etc.);

- Asigurarea unui fundal muzical adecvat contextului (asteptarea inceperii unui concert/ a unei sedinte
etc.);

- Organizarea scenei pentru diferite tipuri de evenimente (concert/ auditie/ sedinté/ conferinté): stabilirea
nevoilor, solutionarea acestora.

Pagina 11 din 12 130078 mun. Targoviste, jud. Dambovita, str. Lt. Parvan Popescu, nr. 60
g Tell fax. 0245211166 | email: contact@balasadoamna.ro | www.balasadoamna.ro


mailto:contact@balasadoamna.ro
http://www.balasadoamna.ro

Carte pentru mai departe
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Anexa 5
PLAN DE INTERVIU
Data si ora desfasurarii probei: 03.09.2024, ora 09:00
Locul desfasurarii probei: Liceul de Arte ,Balasa Doamna” Targoviste, str. Lt. Parvan Popescu, nr. 60
Durata maxima a probei: 60 de minute

Interviul va urmari nivelul urmatoarelor competente:

a) Competente specifice postului 45 puncte

b) Competente de comunicare (verbala, nonverbald, paraverbala) 12 puncte

c) Motivatia candidatului 9 puncte

d) Competente de solutionare de probleme 15 puncte

e) Initiativa si creativitate 9 puncte
Se acorda din oficiu: 10 puncte

Fiecare evaluator are dreptul de a adresa cate o intrebare, pe baza bibliografiei de concurs.
Fiecare evaluator noteaza cu un singur punctaj toate raspunsurile candidatului la un set de trei intrebari pe
fiecare dintre competentele vizate, in raport cu urméatoarele aspecte:

- Corectitudine (din punct de vedere legislativ/ in conformitate cu prevederile documentului vizat de

intrebare)
- Concizie
- Coerenta
- Promptitudine
- Creativitate (capacitatea de a ilustra/ exemplifica)
Grila de notare a raspunsurilor candidatilor:

Criterii de evaluare (punctaje partiale si maximale acordat de un evaluator)

Competenta vizata Corectitudine Concizie Coerentd | Promptitudine | Creativitate | Total
Compstente  specifice | /49951 0/3/5 0/3/5 01215 0/3/5 45
postului
Competente de
comunicare (verbala, 0/2/42 0112 0112 0112 0/1/12 12
nonverbald, paraverbala)
Motivatia candidatului 0/1/3 0/1/2 0/1 0/1 0/1/2 9
Competente ®©| onp 0112 0112 01/3 0/2/4 15
solutionare de probleme
Initiativa si creativitate 0N 0N 0/1/2 0/1/2 0/1/2 9
Din oficiu 10
Total (maxim) 100

' Se puncteaza corectitudinea din punctul de vedere al conformitatii cu prevederile legale
2 Se puncteaza corectitudinea gramaticala (specificatia este aplicabila si urmatoarelor 3 competente din lista data).
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